CONCURSO PUBLICO DE PROVAS OBJETIVAS E PRATICAS PARA PROVIMENTO DE CARGOS NO
QUADRO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE CAXAMBU-MG.
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO 001/2011

O Presidente da Cémara do Municipio de Caxambu , no uso de suas atribui¢des, torna publica a abertura das inscrigdes e estabelece normas para a
realizagdo do Concurso Publico destinado a selecionar candidatos para provimento de vagas nos cargos/especialidades do Quadro de Pessoal da Cémara
Municipal de Caxambu relacionados no Anexo | deste Edital, criados pelas Lei Complementares n°® 1183/94, 1366/97 e 1890/2009, disposi¢des
constitucionais referentes ao assunto, legislagdo complementar e demais normas contidas neste Edital.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, por seus Anexos e eventuais retificagdes, e sua execugdo cabera a ALR Assessoria e Concursos
Publicos.

1.2. O Concurso Publico tem por objetivo dar provimento aos cargos/especialidades, conforme Anexo | deste Edital.

1.3. O prazo de validade deste Concurso PUblico sera de 2 (dois) anos, contados a partir da data de publicagdo da homologagéo do resultado final,
podendo ser prorrogado uma vez por igual periodo a critério da Camara Municipal de Caxambu.

1.4. Toda meng&o a horario neste Edital tera como referéncia o horario oficial da cidade de Brasilia-DF.

1.5. Ao nimero de vagas estabelecido no Anexo | deste Edital poderao ser acrescidas novas vagas que surgirem, observada a disponibilidade financeira e
orgamentaria e que forem autorizadas pela Camara Municipal de Caxambu, dentro do prazo de validade do Concurso Publico.

1.6. O regime juridico dos cargos/especialidades oferecidos neste Edital sera o Estatutario, que dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio de Caxambu, devendo ser consideradas suas alteragdes e a legislagao pertinente.

1.7. Todas as publicagdes oficiais serdo divulgadas no Quadro de Avisos da Camara Municipal, situada a Rua Dr. Enout, no. 15, 3°. Andar, Centro, 37440-
000, Caxambu (MG) e nos seguintes enderegos eletrénicos oficiais: www.alrconcursos.com.br e www.camaracaxambu.mg.gov.br.

1.8. O candidato podera obter o Edital deste Concurso Publico por meio de download nos enderegos eletronicos oficiais.

2. ESPECIFICAGOES DOS CARGOS/ESPECIALIDADES
2.1. Os cargos/especialidades, cédigos e distribuicdo de vagas, atribui¢des, escolaridades, carga horaria, inscri¢des e vencimentos constam do Anexo |
deste Edital.

3. REQUISITOS PARA INVESTIDURA NOS CARGOS/ESPECIALIDADES

3.1. O candidato aprovado e classificado neste Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital, sera investido no cargo, se atendidas as seguintes
exigéncias:

a) ter sido aprovado e classificado em todas as etapas do Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital, seus Anexos e em suas retificagdes;

b) ter nacionalidade brasileira €, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do paragrafo 1° do artigo 12 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e na forma do
disposto no artigo 13 do Decreto Federal 70.436/72, de 18 de abril de 1972;

c) estar em gozo dos direitos politicos;

d) estar quite com as obrigacdes militares e eleitorais;

e) ndo registrar antecedentes criminais transitados em julgado, ou no caso destes, ter cumprido integralmente as penas cominadas;

f) néo ter sido demitido de cargo ou emprego da administragdo municipal dos Poderes Executivo ou Legislativo de qualquer municipio, em virtude de
aplicagéo de sangao disciplinar determinada por regular processo administrativo disciplinar ou sentenca transitada em julgado;

g) ter atendido a Legislagdo Municipal, para os cargos e suas especialidades;

h) possuir o pré-requisito exigido para o cargo/especialidade ao qual concorre, conforme discriminado neste Edital;

i) apresentar outros documentos civis que forem exigidos pela Camara Municipal de Caxambu a época da posse em razao da regulamentagdo municipal;

j) ser considerado apto no exame de saude para admisséo, conforme previsto no item 15 deste Edital;

Todos os requisitos especificados nas alineas “a” a ‘j” deverdo ser comprovados por meio da apresentagdo de documentagado original, juntamente com
fotocdpia, sendo eliminado do concurso publico aquele que nédo os apresentar no momento solicitado.

4. INSCRICOES

4.1. Disposigdes Gerais

4.1.1. As inscrigdes serdo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.

4.1.2. Antes de efetuar a inscrigdo e/ou 0 pagamento da taxa de inscricdo o candidato devera tomar conhecimento do disposto neste Edital e em seus
Anexos e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

4.1.3. Ainscri¢do do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo
poderé alegar desconhecimento.

4.1.4. Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdo proviséria, condicional ou extemporanea.

4.1.5. No sera admitida, sob qualquer pretexto, inscrigao feita por fax, via postal, correio eletronico ou outro meio que ndo os estabelecidos neste Edital.
4.1.6. A Ficha Eletronica de Isengdo, o Requerimento Eletrdnico de Inscrigao e o valor pago referente a taxa de inscrigdo sdo pessoais e intransferiveis.
4.1.7. O pagamento da taxa de inscrigdo, por si s6, ndo confere ao candidato o direito de submeter-se as etapas deste Concurso Publico.

4.1.8. O candidato podera concorrer somente para um Unico cargo/especialidade, conforme discriminado no Anexo | deste Edital, devendo indica-lo no
Requerimento Eletrnico de Inscrigdo ou na Ficha Eletronica de Isencéo.

4.1.9. Em nenhuma hipétese seréo aceitos pedidos de alteragdo do cargo/especialidade indicado pelo candidato no Requerimento Eletronico de Inscri¢do
ou na Ficha Eletrénica de Isencéo.

4.1.10. Em nenhuma hipétese sera aceita transferéncia de inscrigdes entre pessoas e alteragéo da inscricdo do concorrente na condigdo de candidato da
ampla concorréncia para a condigéo de portador de deficiéncia.

4.1.11. A declaragéo falsa ou inexata dos dados constantes no Requerimento Eletrénico de Inscricdo ou na Ficha Eletronica de Isengdo determinara o
cancelamento da inscri¢&o e anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.

4.1.12. As informagdes constantes no Requerimento Eletronico de Inscricdo ou na Ficha Eletronica de Isengéo s&o de inteira responsabilidade do
candidato, eximindo-se a Camara Municipal de Caxambu e a ALR CONCURSOS de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdes incorretas,
enderego inexato ou incompleto ou cédigo incorreto referente ao cargo/especialidade pretendidos fornecidos pelo candidato.

4.1.13. A Camara Municipal de Caxambu e a ALR CONCURSOS né&o se responsabilizam quando os motivos de ordem técnica néo lhes forem imputéveis,
por inscrigdes ndo recebidas por falhas de comunicag&o, congestionamento das linhas de comunicagéo, falhas de impresséo, problemas de ordem técnica
nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados e a impresséo do boleto
bancario.



4.2. Taxas, procedimentos para inscrigdo e formas de pagamento

4.2.1. Os valores a serem pagos a titulo de Taxa de Inscri¢do para os cargos/especialidades serdo os constantes no Anexo | deste edital.

4.2.2. O candidato devera realizar sua inscrigdo no periodo de 23 de novembro de 2011 a 23 de dezembro de 2011, conforme os procedimentos
estabelecidos nos itens 4.2.2.1 ao 4.2.2.4 e por uma das seguintes formas:

a) via internet, acessando o enderego eletrdnico www.alrconcursos.com.br - link correspondente as inscrigdes do Concurso Publico da Camara Municipal
de Caxambu - Edital 01/2011, que estara acessivel, das 12 (doze) horas do dia 23 de novembro de 2011 as 18 (dezoito) horas do dia 23 de dezembro de
2011.

b) pessoalmente ou representado por terceiro, na Camara Municipal de Caxambu, situada a Rua Dr. Enout, no. 15, 3°. Andar, Centro, Caxambu (MG), das
12 (doze) horas do dia 23 de novembro de 2011 as 18 (dezoito) horas do dia 23 de dezembro de 2011, exceto aos sabados, domingos, feriados e pontos
facultativos.

4.2.2.1. Preencher o Requerimento Eletronico de Inscrigéo, indicando a opgéo do cargo/especialidade para o qual ir& concorrer, de acordo com o Anexo |
deste Edital, confirmar os dados cadastrados e transmiti-los pela Internet;

4.2.2.2. Apds cadastro via internet, imprimir o boleto bancario para pagamento do valor de inscricdo correspondente;

4.2.2.3. Efetuar o pagamento, em dinheiro, da importancia referente & inscrigéo ao cargo/especialidade para o qual ir& concorrer, até o dia 23 de dezembro
de 2011.

4.2.3. O boleto bancario a que se refere o item 4.2.2.3 sera emitido em nome do requerente.

4.2.4. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra, o candidato devera antecipar o
pagamento, considerando o 1° dia Util que antecede o feriado, desde que o pagamento seja feito no periodo de inscricdo determinado neste edital.

4.2.5. Caso tenha necessidade de segunda via do boleto bancario solicitar por e-mail a ALR Concursos durante o periodo de inscri¢do determinado no item
4.2.2 deste Edital, ficando indisponivel a partir das 14 horas do Ultimo dia de inscrigao.

4.2.6. A impressé&o do boleto bancério ou da segunda via do mesmo em outro tipo de impressora é de exclusiva responsabilidade do candidato, eximindo-
se a Camara Municipal de Caxambu e a ALR CONCURSOS de eventuais dificuldades na leitura do codigo de barras e conseqliente impossibilidade de
efetivagdo da inscrigao.

4.2.7. Ainscricdo somente sera processada e validada apds a confirmagéo & ALR CONCURSOS, pela instituig&o bancéria, do pagamento do valor da taxa
de inscricdo concernente ao candidato, sendo automaticamente cancelado o Requerimento Eletronico de Inscricdo em que o pagamento néo for
comprovado.

4.2.8. Serdo tornadas sem efeito as solicitagdes de inscri¢do cujos pagamentos forem efetuados apds a data estabelecida no item 4.2.2.3 deste Edital, ndo
sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da importancia paga extemporaneamente.

4.2.9. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscrigdo por depdsito em caixa eletrdnico, transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC, cheque,
ordens de pagamento ou qualquer outra forma diferente daquela prevista neste Edital.

4.2.10. O comprovante provisério de inscrigdo do candidato sera o boleto original, devidamente quitado, sem rasuras, emendas e outros, em que conste a
data da efetivagdo do pagamento feito até o dia 23 de dezembro de 2011.

4.2.11. Néo seréo validas as inscrigdes cujos pagamentos forem efetuados apds a data estabelecida no boleto bancario.

4.2.12. Néo sera devolvido o valor da taxa de inscrigdo pago em duplicidade, ou para cargos/especialidades diferentes, ou fora do prazo, salvo se o
candidato impetrar recurso com requerimento alegando as razdes para que possa ser analisado pela empresa organizadora deste concurso.

4.2.13. Havendo mais de uma inscrigdo paga, independentemente do cargo/especialidade escolhido, prevalecera a Ultima inscrigdo cadastrada, ou seja, a
de data e horério mais recentes. As demais inscrigdes realizadas nédo serdo consideradas.

4.2.14. O boleto bancério quitado sera o comprovante provisério de inscrigdo do candidato neste Concurso Publico. Para esse fim, o boleto devera estar
autenticado ou acompanhado de respectivo comprovante do pagamento realizado até a data limite do vencimento, ndo sendo considerado para tal o
simples agendamento de pagamento.

4.2.15. N&o seré efetivada a inscrigdo se, por qualquer motivo, houver inconsisténcia do pagamento da taxa de inscrigao, ficando o candidato obrigado a se
manifestar, formalmente, nos termos do item 4.2.17 e seus subitens.

4.2.16. A listagem dos candidatos que tiverem as suas inscrigdes deferidas seré publicada no Quadro de Avisos da Cdmara Municipal de Caxambu e nos
enderecos eletronicos www.alrconcursos.com.br e www.camaracaxambu.mg.gov.br, até o dia 06 de janeiro de 2012.

4.2.17. Caberé recurso contra o indeferimento de inscri¢do por problemas ocasionados no pagamento da taxa de inscrig&o.

4.2.17.1. O recurso devera ser apresentado no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados do primeiro dia subseqliente da data de publicagéo das inscricbes
deferidas, por uma das seguintes formas:

a) diretamente pelo candidato ou por terceiro, na ALR CONCURSOS/Gestéo de Concursos, situada a Trav. Evaristo da Veiga, 40 - Sala 705 - 70 Andar -
Edificio Dr. Joaquim Nelson de Morais - Pouso Alegre/MG, das 12h as 18h, dentro do prazo previsto no item 4.2.17.1 deste Edital;

b) diretamente pelo candidato ou por terceiro, na Camara Municipal de Caxambu, situada @ Rua Dr. Enout, no. 15, 3°. Andar, Centro, Caxambu (MG), das
12h00 as 18h00, dentro do prazo previsto no item 4.2.17.1 deste Edital.

4.2.17.2. Os recursos deverdo ser entregues digitados, em 02 (duas) vias (original e cépia) em envelope fechado, tamanho oficio, contendo na parte
externa e frontal do envelope os seguintes dados:

a) Concurso Publico da Camara Municipal de Caxambu - Edital n° 001/2011;

b) referéncia; INDEFERIMENTO DE INSCRICAO;

¢) nome completo e numero de inscrigéo do candidato;

d) cargo/especialidade para o qual o candidato esté& concorrendo.

4.2.17.3. A via original do recurso devera ser acompanhada, obrigatoriamente, por copia autenticada do comprovante de pagamento da taxa de inscrigéo,
bem como de toda documentagéo e das informagdes que o candidato julgar necessarias a comprovagao da regularidade da inscri¢éo.

4.2.17.4. A deciséo relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso sera publicada no Quadro de Avisos da Camara Municipal de Caxambu e
divulgada nos enderegos eletrdnicos oficiais.

4.2.18. A fundamentag&o da decisdo do recurso contra o Indeferimento de Inscrigdo estara disponivel apos a publicagéo de que trata o item 4.2.17.4 deste
Edital, na sede da ALR CONCURSOS/Gestdo de Concursos, das 09h00 as 11h00 ou das 13h30 as 16h30; e na Camara Municipal de Caxambu, no
horario das 12h00 as 18h00, até a data limite de encerramento das inscrigdes, para ser consultada pelo préprio candidato ou por procurador devidamente
constituido.

4.3. Da devolucdo da Taxa de Inscrigao

4.3.1. Em nenhuma hipétese o valor da taxa de inscrigdo sera devolvido ao candidato, salvo nos casos de cancelamento ou néo realizagdo do Concurso
Publico.

4.3.2. Na hipétese de cancelamento ou n&o realizagdo do Concurso Publico, a restituicdo da Taxa de Inscrigdo devera ser requerida pelo candidato ou por
procurador, devidamente constituido, por meio do preenchimento e entrega de formulario a ser disponibilizado no enderego eletrénico
www.alrconcursos.com.br, na ALR CONCURSOS/Gestao de Concursos, das 09h00 as 11h00 ou das 13h30 as 16h30, ou na Camara Municipal de
Caxambu, no horério das 12h00 as 18h00.

4.3.3. O formulario de restituigio da Taxa de Inscrigdo estara disponivel, nos locais indicados no item 4.3.2, em até 03 (trés) dias Uteis apds a data de
publicagéo do ato que ensejou o cancelamento ou a ndo realizagdo do certame.



4.3.4. No formulario, o candidato devera informar os seguintes dados para obter a restituicdo da taxa de inscrigéo:

a) nome completo, nimero da identidade e da inscrigdo do candidato;

b) cargo/especialidade;

c) nome e nimero do banco, nome e niimero da agéncia com digito, nimero da conta corrente e CPF do titular da conta;

d) nimero de telefones, com cédigo de area, para eventual contato.

4.3.5. O formulario de restituicdo, devidamente preenchido e acompanhado da copia do documento de identidade do candidato, devera ser entregue, em
envelope fechado, tamanho oficio, em até 30 (trinta) dias apds o ato que ensejou 0 cancelamento ou a ndo realizagdo do certame, na sede da ALR
CONCURSOS/Gestéo de Concursos, das 9h00 as 11h00 ou das 13h30 as 16h30, ou na Camara Municipal de Caxambu, no horario das 12h00 as 18h00,
devendo a entrega obedecer ao prazo estabelecido neste item.

4.3.6. No envelope, na parte frontal, devera constar “Ref. Restituic&o da Taxa de Inscrigdo - Concurso Publico da Camara Municipal de Caxambu - Edital n°
001/2011”, nome completo, numero da inscri¢do e numero do documento de identidade.

4.3.7. A restituicdo da Taxa de Inscrigdo sera processada nos 20 (vinte) dias seguintes ao término do prazo fixado no item 4.3.3 por meio de depodsito
bancario na conta indicada no respectivo formulario de restituicao.

4.3.8. O valor a ser restituido ao candidato sera corrigido monetariamente pela variagdo do IGPM desde a data do pagamento da inscricéo até a data da
efetiva restituigdo.

4.4. Isencéo da Taxa de Inscricdo

4.4.1. O candidato desempregado, de acordo com a legislagéo vigente, podera requerer a isengéo da taxa de inscri¢do, exclusivamente, no periodo de 28
a 30 de novembro de 2011.

4.4.2. A Ficha Eletronica de Isencéo estara disponivel para preenchimento somente no periodo de 28 a 30 de novembro de 2011.

a) via internet, acessando o enderego eletronico www.alrconcursos.com.br - link correspondente a Ficha Eletronica de Isengdo do Concurso Publico da
Cémara Municipal de Caxambu - Edital 001/2011;

b) pessoalmente ou representado por terceiro, na Camara Municipal de Caxambu, das 12h00 &s 18h00.

4.4.3 Apbs o preenchimento da Ficha Eletronica de Isengéo que conterd seus dados pessoais, 0 candidato devera imprimir, assinar e entregar, conforme
estabelecido no item no item 4.4.11.

4.4.4 Na Ficha Eletronica de Isencdo, o candidato declarara que é desempregado, que ndo se encontra em gozo de nenhum beneficio previdenciario de
prestagdo continuada e que nao tem renda de nenhuma natureza, exceto a proveniente de seguro-desemprego € que sua situagdo econdmica néo lhe
permite pagar a referida taxa sem prejuizo do sustento proprio ou de sua familia, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor de sua declaragéo.
4.4.4 .1 A Ficha Eletrénica de Isencéo, se assinada por terceiro, devera ser acompanhada por instrumento de procuragéo simples.

4.4.5. Para requerer a isengéo, os candidatos deverao comprovar todas as seguintes situagoes:

a) ter extinto vinculo empregaticio registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, e;

b) ndo ter vinculo estatutario vigente com o poder publico nos &mbitos municipal, estadual ou federal, €;
c)
d)

===

nao ter contrato de prestagao de servigos vigente com o poder pUblico nos &mbitos municipal, estadual ou federal, €;

nao exercer atividade legalmente reconhecida como auténoma.
4.4.6. Para comprovar a situagao prevista na alinea "a", do item 4.4.5 deste Edital, o candidato devera apresentar cépia das paginas da CTPS listadas
abaixo, autenticadas em cartério de servigo notarial e de registro (Cartério de Notas), no maximo 90 (noventa) dias do término do prazo para o pedido de
isengdo da taxa de inscri¢éo:
a) pagina com foto;
pagina com qualificagao civil;
pagina com a anotagao do ultimo contrato de trabalho do candidato, no qual devera constar o registro de saida;
primeira pagina subseqUente a da anotagao do Ultimo contrato de trabalho ocorrido, em branco.
paginas contendo outras anotagdes pertinentes se houver.
4.4.6.1. Caso o contrato de trabalho do candidato tenha sido registrado em Péginas de Anotagdes Gerais de sua CTPS, além da pagina constando o ultimo
contrato registrado e a pagina subsequiente em branco, o candidato deverd trazer também as paginas da CTPS em que usualmente s&o registrados os
contratos de trabalho nos termos das alineas "c" e "d" do item 4.4.6.
4.4.7. Para comprovar a situagdo prevista na alinea "b" do item 4.4.5 deste Edital, o candidato devera:
a) se ja teve vinculo estatutério com o poder publico municipal, estadual ou federal, e este foi extinto, apresentar certiddo expedida por 6rgdo ou entidade
competente, em papel timbrado, com identificagdo e assinatura legivel da autoridade emissora do documento, informando o fim do vinculo estatutario, ou a
copia da publicacéo oficial do ato que determinou a extingdo do vinculo autenticada em cartério de servigo notarial e de registro (Cartério de Notas) no
méaximo 90 (noventa) dias do término do prazo para o pedido de isengdo da taxa de inscrigéo, ou;
b) se nunca teve vinculo estatutario com o poder publico municipal, estadual ou federal, apresentar declaragdo de préprio punho, nos termos do modelo
sugerido no Anexo IV.
4.4.8. Para comprovar a situacéo prevista na alinea "c" do item 4.4.6 deste Edital, o candidato deveré:
a) se ja teve contrato de prestagdo de servigos com o poder publico municipal, estadual ou federal, e este foi extinto, apresentar cpia autenticada do
contrato extinto, acompanhado da documentag&o pertinente que comprove sua extingao e declaragdo, conforme modelo sugerido no Anexo V, datada e
assinada, na qual afirmaré que n&o possui contrato de prestacéo de servigos vigente com o poder publico nos @mbitos municipal, estadual ou federal, ou;
b) se nunca teve contrato de prestacéo de servigos com o poder publico municipal, estadual ou federal, apresentar declaragdo de préprio punho, nos
termos do modelo sugerido no Anexo IV.
4.4.9. Para comprovar a situago prevista na alinea "d" do item 4.4.6 deste Edital, o candidato devera:
a) apresentar certiddo em que conste a baixa da atividade, ou;
b) apresentar declaragao, conforme modelo sugerido no Anexo IV, datada e assinada, na qual afirmara nao auferir qualquer tipo de renda, proveniente de
atividade legalmente reconhecida como autdnoma.
4.4.10. Todas as declaragbes mencionadas nos itens 4.4.7 a 4.4.9 deverao ser emitidas "de proprio punho” pelo candidato interessado ou por procurador
devidamente constituido, ndo sendo consideradas, em nenhuma hipétese, declaragdes digitadas ou datilografadas.
4.4.11. A Ficha Eletronica de Isencdo devera ser entregue, devidamente assinada, bem como os documentos discriminados nos itens 4.4.6, 44.7,44.8 e
4.4.9 nos dias estipulados no item 4.4.1 deste Edital, sob pena de indeferimento da isengao do pagamento da Taxa de Inscri¢éo:
a) na ALR CONCURSOS/Gestéo de Concursos, das 09h00 as 11h00 ou das 13h30 as 16h30;
b) na Camara Municipal de Caxambu, das 12h00 as 18h00.
4.4.11.1 A documentagéo devera ser entregue pessoalmente ou por terceiro, em envelope fechado, tamanho oficio, contendo, na face frontal: Concurso
Publico da Camara Municipal de Caxambu - Edital n.® 001/2011 - Isengdo do Pagamento da Taxa de Inscrigdo - nome completo, nimero da carteira de
identidade e cargo/especialidade.
4.4 .12. Cada candidato devera entregar individualmente sua documentagéo, sendo vedada a entrega de documentos de mais de um candidato no mesmo
envelope.
4.4.12.1. N&o serdo analisados os documentos encaminhados em desconformidade com o item 4.4.11 deste Edital.

b)
©)
d)
e)



4.4.13. Nao serdo considerados os pedidos de Isen¢do do pagamento da Taxa de Inscrigdo encaminhados via fax, via postal, internet ou qualquer outra
forma que ndo esteja prevista neste edital, assim como aqueles apresentados fora do prazo determinado no item 4.4.1 deste Edital.

4414, A comprovagdo da tempestividade do pedido de isengdo do pagamento da Taxa de Inscrigio sera feita pela data de protocolo na ALR
CONCURSOS/Gestéo de Concursos e na Camara Municipal de Caxambu.

4.4.15. A documentagdo comprobatéria da condigdo de desempregado serad analisada pela ALR CONCURSOS, devendo a decisdo ser ratificada pela
Camara Municipal de Caxambu.

4.4.16. O resultado da analise da documentagdo apresentada para solicitagéo de isengdo do pagamento da Taxa de Inscrigao, inclusive os ja requeridos,
sera publicado até o dia 07 de dezembro de 2011, no Quadro de Avisos da Camara Municipal de Caxambu e divulgado nos enderegos eletronicos oficiais.
4.4.17. O candidato cujo pedido de isengéo da Taxa de Inscricéo for deferido estara automaticamente inscrito neste Concurso Publico.

4.4.18. O candidato que tiver o pedido de isen¢do da Taxa de Inscri¢do indeferido podera efetuar sua inscri¢&o acessando o link de impresséo da 22 via do
boleto bancario, imprimindo-a e efetuando o pagamento conforme disposto no item 4.2 e seus subitens.

4.4.19. A fundamentag&o da decis&o relativa ao Indeferimento do Pedido de Iseng&o da Taxa de Inscrigio estara disponivel apds a publicagdo de que trata
0 item 4.4.16 deste Edital, na sede da ALR CONCURSOS/Gestao de Concursos, das 09h00 as 11h00 ou das 13h30 as 16h30, e na Camara Municipal de
Caxambu, no horério das 12h00 &s 18h00, até a data limite de encerramento das inscrigdes, para ser consultada pelo préprio candidato ou por seu
procurador devidamente constituido.

4.4.20. Cabera recurso contra o Indeferimento do Pedido de Iseng&o da Taxa de Inscri¢&o.

4.4.20.1. O recurso devera ser apresentado no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados do primeiro dia subseqtiente da data de publicagdo do indeferimento
do Pedido de Isengdo da Taxa de Inscri¢o, por uma das seguintes formas:

a) diretamente pelo candidato ou por terceiro, na sede da ALR CONCURSOS/Gestéo de Concursos, das 09h00 as 11h00 ou das 13h30 as 16h30, dentro
do prazo previsto no item 4.4.20.1 deste Edital;

b) diretamente pelo candidato ou por terceiro, na Camara Municipal de Caxambu, das 12h00 as 18h00, dentro do prazo previsto no item 4.4.20.1 deste
Edital.

4.4.20.2. Os recursos deveréo ser entregues digitados, em duas vias (original e copia), em envelope fechado, tamanho oficio, contendo na parte externa e
frontal do envelope os seguintes dados:

a) Concurso Publico Camara Municipal de Caxambu - Edital n° 001/2011;

b) referéncia: INDEFERIMENTO DO PEDIDO DE ISENGAQ;

c) nome completo e numero de identidade do candidato;

d) cargo/especialidade para o qual o candidato esta concorrendo.

4.4.20.3. A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso sera publicada no Quadro de Avisos da Camara Municipal de Caxambu e
divulgada nos enderegos eletrdnicos oficiais.

4.4.21. A fundamentag&o objetiva sobre o Indeferimento do Recurso contra o Pedido de Isengao da Taxa de Inscri¢do estara disponivel apos a publicagéo
de que trata o item 4.4.20.3 deste Edital, na sede da ALR CONCURSOS/Gestao de Concursos, das 09h00 as 11h00 ou das 13h30 as 16h30, e na Camara
Municipal de Caxambu, no horario das 12h00 as 18h00, até a data limite de encerramento das inscrigdes, para ser consultada pelo préprio candidato ou
por seu procurador devidamente constituido.

4.4.22. A declaragao falsa de dados para fins de isengao de pagamento de Taxa de Inscrigio determinara o cancelamento da inscrigdo e a anulagdo de
todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.

4.4.23. Os Pedidos de Isengdes de pagamento da Taxa de Inscrigdo que ndo atenderem as exigéncias determinadas neste Edital serdo indeferidos.

5. VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

5.1. Disposicdes gerais

5.1.1. Fica reservado aos candidatos portadores de deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas por cargo/especialidade neste
Edital e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade deste Concurso Publico.

5.1.1.1. Quando nas operagdes aritméticas necessérias & apuragéo do numero de cargos e empregos reservados, o resultado obtido n&o for um nimero
inteiro, desprezar-se-a a fragdo inferior a meio e arredondar-se-a para a unidade imediatamente superior a fragéo que for igual ou superior a meio.

5.1.2. As deficiéncias dos candidatos, admitida a sua corregao por equipamentos, adaptagdes, meios ou recursos especiais, devem permitir o desempenho
adequado das atribuicdes especificadas para o cargo.

5.1.3. O candidato portador de deficiéncia, ao se inscrever no Concurso Publico, devera observar a compatibilidade das atribui¢des do cargo ao qual
pretende concorrer com a deficiéncia da qual é portador.

5.1.4. Os candidatos portadores de deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que se refere
ao conteldo das provas, a avaliagédo e aos critérios de aprovagao, ao dia, horario e local de aplicagéo das provas e a nota minima exigida.

5.1.5. Para fins de reserva de vagas prevista item 5.1.1 deste Edital, somente ser&o consideradas como pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se
enquadrem nas situagdes previstas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999, conforme as seguintes definigdes:

a) deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da fungéo fisica,
apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia,
ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades
estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho das fungdes;

b) deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz,
1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz;

c) deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual € igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo Optica; a baixa visdo, que
significa acuidade visual entre 0,3 e 0,5 no melhor olho, com a melhor corregéo dptica; os casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em
ambos os olhos for igual ou menor que 60°, ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer condi¢des anteriores;

d) deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagdo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a
duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: comunicagao, cuidado pessoal, habilidades sociais; utilizagdo dos recursos da comunidade;
salde e seguranca; habilidades académicas; lazer e trabalho;

e) deficiéncia multipla: associagao de duas ou mais deficiéncias.

5.2 Procedimentos especiais para inscri¢éo

5.2.1. O candidato portador de deficiéncia, durante o preenchimento do Requerimento Eletronico de Inscrigdo ou da Ficha Eletronica de Isengdo, além de
observar os procedimentos descritos no item 4 e seus subitens deste Edital, devera proceder da seguinte forma:

a) informar se ¢ portador de deficiéncia;

b) indicar o tipo de deficiéncia;

c) especificar a deficiéncia;

d) informar se necessita de condi¢des especiais para a realizagao das provas;

€) manifestar interesse em concorrer as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia;



5.2.2. O candidato portador de deficiéncia que nao preencher os campos especificos do Requerimento Eletronico de Inscrigdo ou da Ficha Eletronica de
Isencdo e ndo cumprir o determinado neste edital tera a sua inscrigdo processada como candidato de ampla concorréncia e ndo podera alegar
posteriormente essa condigao para reivindicar a prerrogativa legal.

5.2.3. O candidato portador de deficiéncia que desejar concorrer as vagas de ampla concorréncia podera fazé-lo por opgao e responsabilidade pessoal,
informando a referida opgao no Requerimento Eletronico de Inscricdo ou na Ficha Eletrdnica de Isengéo, ndo podendo, a partir de entdo, concorrer as
vagas reservadas para portadores de deficiéncia, conforme disposigao legal.

5.2.4. Antes da realizagdo das provas, o candidato que tenha declarado sua deficiéncia sera encaminhado a uma Junta Multiprofissional para avaliar a
compatibilidade de sua deficiéncia com o cargo ou emprego a que concorre, sendo licito @ Administragdo programar a realizag&o de quaisquer outros
procedimentos prévios se, para a elaboragédo de seu laudo, a junta de especialistas assim o requerer.

5.3. Procedimentos para solicitagéo de condiges especiais para realizagéo das provas

5.3.1. O candidato portador de deficiéncia podera requerer, no ato da inscrig&o ou do pedido de iseng&o, a condi¢ao especial para a realizagao das provas,
indicando a condi¢&o de que necessita para a realizagéo destas.

5.3.2. A realizag&o de provas nas condi¢des especiais solicitadas pelo candidato portador de deficiéncia, assim considerada aquela que possibilita a
prestagdo do exame respectivo, sera condicionada a solicitacdo do candidato e a legislagdo especifica, devendo ser observadas a viabilidade e a
possibilidade técnica examinadas pela ALR CONCURSOS.

5.3.3. O candidato portador de deficiéncia deverd assinalar, no Requerimento Eletrénico de Inscrigéo ou na Ficha Eletronica de Isencéo, exclusivamente no
periodo das inscri¢des ou do pedido de iseng&o, a condigdo especial de que necessitar para a realizagao da prova, quando houver.

5.3.4. Os candidatos deverdo observar o periodo para solicitagdo das condicBes especiais para realizagdo das provas, nos termos do item 5.3.3 deste
Edital, sob pena de n&o terem concedidas as condigdes solicitadas, seja qual for o motivo alegado.

5.3.5. Caso o candidato ndo comparega perante a Junta Multiprofissional, conforme especificado no item 5.2.4, o candidato perderd o direito de concorrer
as vagas destinadas neste Edital aos candidatos portadores de deficiéncia, mesmo que declarada tal condigdo no Requerimento Eletrdnico de Inscri¢do ou
na Ficha Eletrbnica de Iseng&o, bem como n&o tera atendida a condigéo especial para realizagéo das provas.

5.3.6. Aos deficientes visuais (cegos), que solicitarem prova especial em Braille, serdo oferecidas provas nesse sistema.

5.3.7. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas com tamanho de letra correspondente a corpo
24.

5.4. Resultado da analise da Junta Multiprofissional e da condigéo especial

5.4.1. Sera publicado no Quadro de Avisos da Camara Municipal de Caxambu e divulgado nos enderegos eletronicos oficiais, até o dia 06 de janeiro de
2012, o resultado da andlise da Junta Multiprofissional dos candidatos que tiveram suas inscrigdes como portadores de deficiéncia efou pedido de
condigdes especiais deferidos/indeferidos.

5.4.2. O candidato dispora de 02 (dois) dias uteis contados do 1° dia Util subsequiente a data da publicagdo da relagdo citada no item 5.4.1 para contestar o
indeferimento por meio de recurso.

5.4.3. O recurso devera ser entregue, diretamente pelo candidato ou por terceiro, com indicagdo precisa do objeto em que o candidato se julgar
prejudicado, no prazo determinado no item 5.4.2, por uma das seguintes formas:

a) na Camara Municipal de Caxambu, no horario das 12h00 as 18h00;

b) na ALR CONCURSOS/Gestédo de Concursos, das 9h00 as 11h00 ou das 13h30 as 16h30.

5.4.3.1 Os recursos deverdo ser entregues digitados, em duas vias (original e cdpia), em envelope fechado, tamanho oficio, contendo na parte externa e
frontal os seguintes dados:

a) Concurso Publico Camara Municipal de Caxambu - Edital n® 001/2011 - Ref.: Recurso - Laudo Médico;

b) referéncia: INDEFERIMENTO DA ANALISE DA JUNTA MULTIPROFISSIONAL E/OU CONDIGAO ESPECIAL;

c) nome completo e numero de inscrigdo do candidato;

d) cargo/especialidade para o qual o candidato esta concorrendo.

5.4.4 N&o serdo aceitos pedidos de revisdo apds o prazo determinado no item 5.4.2.

5.4.5 A decisdo relativa ao julgamento dos recursos serd publicada no Quadro de Avisos da Camara Municipal de Caxambu e divulgada nos enderegos
eletrbnicos oficiais.

5.4.6 A fundamentag@o referente ao julgamento dos recursos estara disponivel, apds a publicagéo de que trata o item 5.4.5. deste Edital, na sede da ALR
CONCURSOS/Gestéo de Concursos, das 9h00 as 11h00 ou das 13h30 as 16h30, e na Camara Municipal de Caxambu, no horario das 12h00 as 18h00,
até a data de homologagéo deste Concurso Publico, para ser consultada pelo préprio candidato ou por seu procurador devidamente constituido.

6 COMPROVANTE DEFINITIVO DE INSCRIGAO - CDI

6.1. A ALR CONCURSOS enviara ao candidato pelos Correios, para o endereco informado no Requerimento Eletronico de Inscri¢do ou na Ficha Eletronica
de Isengéo, o Comprovante Definitivo de Inscrigdo - CDI -, que contera a indicagdo do horario e local de realizagdo das provas e o disponibilizara no
enderego eletronico www.alrconcursos.com.br, até 05 (cinco) dias Uteis antes da data de realizag&o das provas.

6.2. O envio de comunicagéo pessoal dirigida ao candidato, ainda que extraviada ou por qualquer motivo néo recebida, ndo desobriga o candidato de
consultar o enderego eletrnico www.alrconcursos.com.br para obter as informac8es necessérias sobre horérios e locais das provas.

6.3. No caso de ndo-recebimento do CDI até 05 (cinco) dias Uteis antes da data programada para a realizagdo das provas, o candidato deverd entrar em
contato com a ALR CONCURSOS, para as devidas orientagdes, pelo telefone (35) 3421-7874, pelo e-mail: alrconcursos@alrconcursos.com.br, ou
pessoalmente ou, ainda, por terceiro, das 09h00 as 11h00 ou das 13h30 as 16h30.

6.4. No CDI estardo expressos o nome completo do candidato, o cargo/especialidade, a data, o horério, o local da realizagdo das provas
(escola/prédio/sala) e outras orientagdes Uteis ao candidato.

6.5. E obrigacéo do candidato conferir no CDI seu nome, o niimero do documento utilizado na inscrico, a sigla do érgéo expedidor, o cargo/especialidade
ao qual concorrera, bem como a data de nascimento.

6.6. Eventuais erros de digitagdo ocorridos no nome do candidato, no numero do documento de identidade utilizado na inscri¢do, na sigla do 6rgao
expedidor ou na data de nascimento deverdo ser comunicados pelo candidato ao aplicador de provas, no dia, no horario e no local de realizagdo da prova
objetiva e constardo no Relatorio de Ocorréncias.

6.7. Em nenhuma hipétese seréo efetuadas alteragées e/ou retificagdes nos dados informados pelo candidato no Requerimento Eletrénico de Inscrigdo ou
na Ficha Eletronica de Isengéo relativos ao cargo/especialidade € nem quanto a condigéo em que concorre.

7. ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

7.1 A selecao dos candidatos sera realizada da seguinte forma:

a) a primeira etapa sera constituida de Prova Objetiva para todos os cargos/especialidades de carater eliminatorio e classificatorio.
b) a segunda etapa sera constituida de Prova Pratica para todos os cargos/especialidades de carater eliminatorio.



8. PRIMEIRA ETAPA - PROVAS OBJETIVAS

8.1. Prova Objetiva

8.1.1. A Prova Objetiva sera aplicada a todos os candidatos deste Concurso Publico e sera elaborada nos termos do Anexo IIl deste Edital.

8.1.2. A Prova Objetiva versara sobre os conteidos, de acordo com cada cargo/especialidade a que o candidato estiver concorrendo, conforme
especificado no Anexo Il deste Edital.

8.1.3. A Prova Objetiva para os cargos/especialidades contera 40 (quarenta) questdes de multipla escolha com 04 (quatro) alternativas de respostas para
cada questdo, sendo apenas 01 (uma) alternativa correta, totalizando 100 (cem) pontos, conforme quadro abaixo:

GRUPO 1
Cargo Disciplinas N® df" Peso Pontuagao Total
Questdes
o Portugués 10 2,5 25
- Agente Legislativo Matemética 10 15 15
- Analista Legislativo Conhec. Gerais 10 2 20 100
Conhec.Especif. 10 4 40

8.1.4 Seré eliminado do Concurso Publico o candidato que:

a) obtiver nota zero em qualquer um dos contetdos avaliados na Prova Objetiva;

b) ndo obtiver, no minimo, 60 (sessenta) pontos na Prova Objetiva escrita.

8.2. Condices para Realizagdo das Provas

8.2.1. As provas da primeira etapa deste Concurso Publico serdo aplicadas no Municipio de Caxambu, no dia 22 de janeiro de 2012, ficando esta data
subordinada a disponibilidade de locais adequados a realizagdo das provas.

8.2.2. N&o havera segunda chamada para as provas, devendo ser eliminado deste Concurso Publico o candidato ausente por qualquer motivo.

8.2.3. As Provas Objetivas deverdo ser realizadas no prazo minimo de 1 (uma) hora e méximo de 3 (trés) horas.

8.2.4. Por motivo de seguranca, os candidatos somente poderao deixar o local de provas ap6s decorrida 1 (uma) hora do inicio.

8.2.5. O tempo de duracéo das provas abrange a assinatura e transcrigdo das respostas para a Folha de Respostas.

8.2.6. Em nenhuma hipétese havera prorrogacéo do tempo de durag&o das provas, respeitando-se as condigdes previstas neste Edital.

8.2.7. Em nenhuma hipétese sera permitido ao candidato prestar provas fora da data, do horéario estabelecido ou do espago fisico determinado pela ALR
CONCURSOS.

8.2.8. O ingresso do candidato na sala para a realizagéo das provas somente serd permitido dentro do horario estabelecido pela ALR CONCURSOS e
informado no CDI e divulgado na internet pelos enderegos eletrdnicos oficiais.

8.2.9. Os candidatos deverdo comparecer aos locais de prova 60 (sessenta) minutos antes do horario previsto para o inicio da realizagdo das provas,
munidos do original de documento de identidade oficial com foto, de caneta esferografica de tinta azul ou preta, lapis, borracha e, preferencialmente, do
Comprovante Definitivo de Inscrigdo - CDI.

8.2.10. No caso de perda, roubo ou na falta do documento de identificagdo com o qual se inscreveu neste Concurso Publico, o candidato podera
apresentar outro documento de identificagdo equivalente, conforme disposto no item 8.3.11 deste Edital.

8.2.11. Serdo considerados documentos de identidade oficial: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira expedida por Orgdo ou Conselho de Classe
(OAB, CREA, CRA efc), Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Certificado de Reservista, Carteira de Motorista com foto e Passaporte valido.

8.2.12. Nao serdo aceitos documentos de identidade com prazos de validade vencidos, ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

8.2.13. O candidato devera apor sua assinatura na lista de presenga de acordo com aquela constante no seu documento de identidade.

8.2.14. Depois de identificado e instalado, o candidato somente podera deixar a sala mediante consentimento prévio, acompanhado de um fiscal ou sob a
fiscalizagdo da equipe de aplicagao de provas.

8.2.15. Nao sera permitida nos locais de realizagdo das provas a entrada e/ou permanéncia de pessoas ndo autorizadas pela ALR CONCURSOS,
observado o previsto no item 8.2.36.6 deste Edital.

8.2.16. A inviolabilidade das provas sera comprovada no momento do rompimento do lacre dos malotes, na presenga de, no minimo, dois candidatos
convidados aleatoriamente nos locais de realizagao das provas.

8.2.17. Sera proibido, durante a realizagéo das provas, fazer uso ou portar, mesmo que desligados, telefone celular, relégio digital, pagers, beep, agenda
eletrnica, calculadora, walkman, notebook, palmtop, gravador, transmissor/receptor de mensagens de qualquer tipo ou qualquer outro equipamento
eletrénico, podendo a organizagéo deste Concurso PUblico vetar o ingresso do candidato com outros aparelhos além dos anteriormente citados.

8.2.18. O candidato devera levar somente os objetos citados no item 8.2.9 deste Edital. Caso assim ndo proceda, os pertences pessoais serdo deixados
em local indicado pelos aplicadores durante todo o periodo de permanéncia dos candidatos no local da prova, ndo se responsabilizando a ALR
CONCURSOS nem a Camara Municipal de Caxambu por perdas, extravios ou danos que eventualmente ocorrerem.

8.2.19. Os objetos ou documentos perdidos durante a realizagdo das provas, que porventura venham a ser entregues & ALR CONCURSOS, serdo
guardados pelo prazo de 90 (noventa) dias e encaminhados posteriormente & Se¢éo de Achados e Perdidos dos Correios.

8.2.20. Durante o periodo de realizagdo das provas néo sera permitida qualquer espécie de consulta ou comunicagéo entre os candidatos ou entre estes e
pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, assim como néo sera permitido o uso de livros, codigos, manuais, impressos, anotagdes ou quaisquer outros
meios de mesma natureza, assim como éculos escuros, bonés, chapéus e similares.

8.2.21. Ser4 vedado ao candidato o porte de arma(s) no local de realizag&o das provas, ainda que de posse de documento oficial de licenga para o
respectivo porte.

8.2.22. As instrugdes constantes nos Cadernos de Questdes da Prova Objetiva e na Folha de Respostas complementam este Edital e deverdo ser
rigorosamente observadas e seguidas pelo candidato.

8.2.23. Ao terminar as provas ou findo o prazo limite para sua realizag&o, o candidato deveréa entregar ao Aplicador de Sala a Folha de Respostas da Prova
Objetiva (gabarito) devidamente preenchida e assinada.

8.2.24. O candidato poderé ser submetido a detector de metais durante a realizag&o das provas.

8.2.25. Seré eliminado deste Concurso Publico o candidato que apresentar-se apos o fechamento dos portdes que se dara as 08h30.

8.2.26. Podera, ainda, ser eliminado o candidato que:

a) tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes;

b) estabelecer comunicagao com outros candidatos ou com pessoas estranhas a este concurso publico, por qualquer meio;

c) usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;

d) deixar de atender as normas contidas nos Cadernos de Provas, na Folha de Respostas e demais orientagdes expedidas pela ALR CONCURSOS;

e) deixar de entregar a Folha de Respostas da Prova Objetiva ao terminar as provas ou findo o prazo limite para sua realizagao.

8.2.27. Caso ocorra alguma situagdo irregular contraria as exigéncias constantes deste edital, a ALR CONCURSOS lavrara ocorréncia e, em seguida,
encaminhara o referido documento para a Comissao do Concurso Publico, a fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis.



8.2.28. Somente serdo permitidos assinalamentos na Folha de Respostas feitos com caneta esferografica de tinta azul ou preta, vedada qualquer
colaborag&o ou participagao de terceiros, respeitadas as condiges solicitadas e concedidas a portadores de deficiéncia.

8.2.29. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar sua Folha de Respostas, sob pena de arcar com os
prejuizos advindos da impossibilidade de sua corregao.

8.2.30. Nao havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato, salvo em situagdes que a ALR CONCURSOS julgar necessario.

8.2.31. O Caderno contendo as questdes da Prova Objetiva ficara de posse do candidato apos a entrega da Folha de Respostas.

8.2.32. Na corregédo da Folha de Respostas da Prova Objetiva, serdo computadas como erros as questées ndo assinaladas, as que contenham mais de
uma resposta ou rasuradas.

8.2.33. Seré considerada nula a Folha de Respostas da Prova Objetiva que estiver marcada ou escrita, respectivamente, a 1&pis, bem como qualquer forma
de identificacdo do candidato fora do lugar especificamente indicado para tal finalidade.

8.2.34. Os gabaritos das Provas Objetivas serdo publicados no 1° (primeiro) dia util subseqiiente ao da realizag&o da prova no Quadro de Avisos da
Cémara Municipal de Caxambu e divulgados nos enderegos eletrdnicos oficiais.

8.2.35. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova podera fazé-lo, desde que assim o requeira conforme o disposto no
item 8.2.38.1 deste Edital.

8.2.36.1. A solicitacdo devera ser feita em até 07 (sete) dias Uteis antes da data de realizagéo da prova, por meio de requerimento, datado e assinado,
entregue pessoalmente ou por terceiro, na Camara Municipal de Caxambu, das 12h00 as 18h00, ou enviado, via FAX (35) 3421-7874, ou e-mail
alrconcursos@alrconcursos.com.br ou a sede da ALR CONCURSOS Gestéo de Concursos, das 09h00 as 11h00 ou das 13h30 as 16h00.

8.2.36.2. A candidata que ndo apresentar a solicitag&o no prazo estabelecido no item 8.2.36.1 deste Edital, seja qual for o motivo alegado, podera néo ter a
solicitagdo atendida por questdes de ndo adequacéo das instalagdes fisicas do local de realizagéo das provas.

8.2.36.3. Na hipétese de ndo cumprimento do prazo estipulado no item 8.2.36.1 deste Edital, o atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito & anélise
de viabilidade e razoabilidade do pedido pela ALR CONCURSOS.

8.2.36.4. Nao havera compensacéo do tempo de amamentag&o em favor da candidata.

8.2.36.5. Para amamentagao, a crianga deverd permanecer no ambiente a ser determinado pela coordenagéo local deste Concurso Publico.

8.2.36.6. A crianga devera estar acompanhada somente de um adulto responsével por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata), e a
permanéncia temporaria desse adulto, em local apropriado, sera autorizada pela Coordenag&o deste concurso publico.

8.2.36.7. A candidata, durante o periodo de amamentagdo, sera acompanhada de um Aplicador, do sexo feminino, da ALR CONCURSQOS, que garantira
que sua conduta esteja de acordo com os termos e condigdes deste Edital.

9. SEGUNDA ETAPA - PROVAS PRATICAS

9.1. A prova pratica esta prevista para ser realizada no dia 04 de fevereiro de 2012 em local a ser definido e divulgado na ocasido da publicagéo da lista de
aprovados na Prova Objetiva.

9.2. A Prova Pratica sera aplicada somente para os candidatos que obtiverem o minimo de 60 (sessenta) pontos na Prova Objetiva Escrita e cada
candidato tera 20 minutos para realizar sua prova.

9.3 - A prova prética tera carater eliminatorio e sera submetida a todos os candidatos que restarem aprovados na prova escrita.

9.4 - As provas praticas serdo aplicadas pela ALR Concursos auxiliados se necessario por profissionais legalmente habilitados, e poderdo ser
acompanhados pela Comissdo de Concurso.

9.5. - Para as provas praticas os candidatos deverdo apresentar-se munidos de documento de identidade no seu original e do CDI.

9.6. — Na classificagao final, o resultado das provas praticas sera apenas valido para critério de desempate, desde que aprovado nesta fase, prevalecendo
a nota das provas objetivas escritas para a classificagao.

9.6. - A avaliagdo incidira sobre a demonstragdo dos conhecimentos e habilidades na pratica do dominio da fungdo com o micro computador em editores
de texto, planilha de calculo, navegagao internet, envio e recebimento de e-mails, objetivando declarar a aptiddo ou a inaptiddo do candidato para o
exercicio do cargo, conforme a tabela de tarefas relacionadas abaixo. Seré considerado aprovado o candidato que obtiver no minimo 50 (cinqiienta) pontos
nesta avaliag&o.

WINDOWS PONTOS
Utilizag8o de teclas de atalho, acesso de arquivos e pastas (2 questdes valendo 5 pontos cada) 10 pontos
Utilizag&o dos aplicativos corretos (2 questdes valendo 5 pontos cada) 10 pontos
Total do item 20 pontos
MICROSOFT WORD

Acesso ao Word 2 pontos
Digitagéo (sera decrescido 0,5 para cada erro de digitagéo) 8 pontos
Ortografia (sera decrescido 0,5 para cada erro de ortografia) 5 pontos
Pontuacéo (sera decrescido 0,5 para cada erro de pontuagéo) 5 pontos
Estética 5 pontos
Impresséo 3 pontos
Saida do Word 2 pontos
Total do ltem 30 pontos
MICROSOFT EXCEL

Acesso ao Excel 2 pontos
Conteldo da digitacdo da planilha 8 pontos
Configuragdes e Formatagdes das células 10 pontos
Montagem e insercéo correta do grafico 5 pontos
Impresséo 3 pontos
Saida do Excel 2 pontos
Total do Item 30 pontos
INTERNET

Acesso ao Internet Explorer 2 pontos
Acesso ao link pedido 4 pontos
Saida do Internet Explorer 2 pontos
Acesso ao Qutlook 2 pontos
Configurago e envio de e-mail 8 pontos
Saida do Outlook 2 pontos
Total do Item 20 pontos




10. CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO E DESEMPATE

10.1. O Resultado Final deste concurso publico sera aferido pelo somatério dos pontos obtidos nas Provas Objetivas escritas e pela aprovagao ou ndo na
prova pratica, que sera de cunho eliminatorio.

10.2. Para efeito de desempate entre os candidatos aprovados com a mesma pontuagéo, inclusive os portadores de necessidades especiais, tera
preferéncia, apos a observancia do disposto no paragrafo Unico do artigo 27 da lei Federal n® 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso), sucessivamente,
o0 candidato que:

a) Maior nota na Prova Pratica;

obtiver maior pontuagéo no conteudo de conhecimentos especificos;

obtiver maior pontuag&o no contetdo de Lingua Portuguesa;

obtiver maior pontuag&o no contetdo de Conhecimentos Gerais;

e) obtiver maior idade, assim considerando dia, més e ano de nascimento, e desconsiderando hora de nascimento.

10.3. Prevalecendo o empate sera realizado o sorteio entre os candidatos empatados na Cadmara Municipal de Caxambu.

10.4. A relagdo com os candidatos aprovados e classificados na ampla concorréncia por cargo/especialidade sera publicada no Quadro de Avisos da
Cémara Municipal de Caxambu e divulgada nos enderegos eletronicos oficiais.

10.5. O candidato portador de deficiéncia, se aprovado, além de figurar na lista de classificagéo correspondente as vagas de ampla concorréncia, tera seu
nome publicado em lista especifica de classificagdo dos portadores de deficiéncia.

10.6. O resultado final deste Concurso Publico contendo as relagdes discriminadas nos itens 10.4 e 10.5 sera publicado no Quadro de Avisos da Camara
Municipal de Caxambu e divulgado nos enderegos eletrdnicos oficiais.
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11. RECURSOS
11.1. Cabera interposi¢éo de recurso fundamentado, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados do primeiro dia subseqiiente a data de publicagéo do objeto
do recurso, em todas as decisdes proferidas e que tenham repercusséo na esfera de direitos dos candidatos, tais como nas seguintes situagdes:

a) contra indeferimento de inscrigao;

b) contra indeferimento do Pedido de Isengéo da Taxa de Inscrigéo;

c) contra resultado da andlise da Junta Multiprofissional e Condi¢es especiais;

d) contra questdes das Provas Objetivas e gabaritos preliminares;

e) contra a totalizagéo dos pontos obtidos na Prova Objetiva, desde que se refira a erro de calculo das notas;

f) contra a totalizagdo dos pontos obtidos na Prova Pratica, desde que se refira a erro de calculo das notas;

g) contra a classificagéo final dos pontos obtidos pela somatdria das notas da prova objetiva e prova pratica, desde que se refira a erros de célculo das
notas;

11.2. Os recursos mencionados no item 11.1 deste Edital deverdo ser entregues, com indicagdo precisa do objeto em que o candidato se julgar
prejudicado, por uma das seguintes formas:

a) diretamente pelo candidato ou por terceiro, na Camara Municipal de Caxambu , das 12h00 as 18h00, dentro do prazo previsto no item 11.1 deste Edital;
b) diretamente pelo candidato ou por terceiro, na ALR CONCURSOS/Gestao de Concursos, das 09h00 as 11h00 ou das 13h30 as 16h30, dentro do prazo
previsto no item 11.1 deste Edital;

c) postado nas Agéncias dos Correios, com Aviso de Recebimento (AR), com custo por conta do candidato, endere¢ado a ALR CONCURSOS/Geréncia de
Concursos - Concurso Publico da Camara Municipal de Caxambu - Edital n® 01/2011 - Trav. Evaristo da Veiga, 40 - Sala 705 - 70 Andar - Edificio Dr.
Joaquim Nelson de Morais — CEP: 37.550-000 - Pouso Alegre/MG. Nesse caso, para a validade do recurso, a data da postagem devera obedecer aos
prazos estabelecidos neste Edital.

11.3. Os recursos deverdo ser entregues em 3 (trés) vias em envelope fechado, tamanho oficio, contendo na parte externa e frontal do envelope os
seguintes dados:

a) Concurso Publico Camara Municipal de Caxambu - Edital n° 001/2011;

b) nome completo e nimero de inscri¢do do candidato;

c) especificagéo do cargo/especialidade para a qual o candidato esté concorrendo.

11.4. O recurso devera obedecer as seguintes determinagdes:

a) ser digitado ou datilografado e entregue em 3 (trés) vias (uma original e duas cépias);

b) apresentar identificagéo do candidato apenas na capa de recurso, conforme modelo apresentado neste edital;

¢) ndo conter qualquer identificagéo do candidato no corpo do recurso;

d) conter a indicagdo da questéo/nota atribuida que esté sendo contestada;

e) ser elaborado com argumentacéo légica, consistente e acrescido de indicagdo da bibliografia pesquisada pelo candidato para fundamentar seus
questionamentos;

f) ser apresentado de forma independente para cada questéo, ou seja, cada questéo recorrida devera ser apresentada em folha separada com capa anexa
conforme 0 modelo apresentado no item 11.14 deste Edital.

11.5. Admitir-se-& um Unico recurso por candidato, para cada evento mencionado no item 11.1 deste Edital, devidamente fundamentado.

11.6. N&o seréo considerados requerimentos, reclamagdes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos similares, cujo teor seja objeto de
recurso apontado no item 11.1 deste edital.

11.7. A decis@o relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso sera publicada no Quadro de Avisos da Camara Municipal de Caxambu e divulgada
nos enderegos eletronicos oficiais.

11.8. Apos a publicagéo oficial de que trata o item 11.7 deste Edital a fundamentagdo da decis@o da Banca Examinadora sobre o recurso ficara disponivel
para consulta individualizada do candidato nos enderegos eletronicos oficiais até a data da homologagéo deste Concurso Publico.

11.9. A decis&o de que trata o item 11.7 deste Edital tera carater terminativo e nao sera objeto de reexame.

11.10. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s), sera(do) atribuido(s) a todos os candidatos presentes na prova,
independentemente de interposigéo de recursos administrativos ou de deciséo judicial.

11.11. Alterado o gabarito oficial pela Comissdo de Concurso Publico, de oficio ou por forga de provimento de recurso, as provas serdo corrigidas de
acordo com o novo gabarito.

11.12. Na ocorréncia dos dispostos nos itens 11.11 e 11.12 deste Edital, podera haver alteragdo da classificagéo inicial obtida para uma classificagéo
superior ou inferior, ou ainda, podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que nao obtiver a nota minima exigida.

11.13. MODELO DE CAPA DE RECURSO

Concurso Publico: Camara Municipal de Caxambu - Edital n° 001/2011

Candidato:

Numero do documento de identidade:

Numero de inscrigao:
Cargo/Especialidade:
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Data: __ /[ - Assinatura:
12. RESULTADO DO CONCURSO PUBLICO

12.1. O resultado deste concurso publico sera apurado por meio da soma das notas da Prova Objetiva, excluindo-se os candidatos ndo aprovados na
prova pratica.

12.2. O resultado deste Concurso Publico sera publicado no Quadro de Avisos da Camara Municipal de Caxambu e divulgado nos enderegos eletronicos
oficiais, onde os candidatos terdo seus nomes especificados por cargo/especialidade para os quais concorreram e dispostos em ordem crescente de
classificacéo.

12.3. Os candidatos que tiverem suas inscri¢des deferidas para concorrer as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia, se aprovados neste concurso
publico, terdo seus nomes publicados na lista geral da ampla concorréncia e também em lista especifica reservada aos portadores de deficiéncia.

12.4. Apbs o julgamento dos recursos previstos neste Edital, sera publicado o Resultado Final deste Concurso Publico no Quadro de Avisos da Camara
Municipal de Caxambu e divulgado nos enderegos eletrdnicos oficiais.

13. HOMOLOGAGAO

13.1. O Resultado Final do Concurso Publico serd homologado pela Camara Municipal de Caxambu.

3.2. O ato de Homologag&o do Resultado Final deste Concurso Publico serd publicado no Quadro de Avisos da Camara Municipal de Caxambu e
divulgado nos enderegos eletrdnicos oficiais.

14. NOMEAGAO

14.1. Concluido este Concurso Publico e homologado o Resultado Final, a concretizagéo do ato de nomeag&o dos candidatos aprovados dentro do nimero
de vagas ofertado neste Edital obedecera a estrita ordem de classificagdo, ao prazo de validade deste Concurso Publico e ao cumprimento das
disposices legais pertinentes.

14.2. O candidato aprovado e classificado no Concurso Publico de que trata este Edital serd nomeado para o cargo/especialidade para a qual se inscreveu,
devendo ser observado o nimero de vagas estabelecido no Anexo | deste Edital.

14.3. A cota de vagas reservadas aos candidatos portadores de deficiéncia esta contida no total de vagas deste concurso publico.

14.4. Em caso de surgimento de novas vagas durante o prazo de validade deste concurso publico, observada a disponibilidade financeira e orgamentéria,
poderdo ser nomeados mais candidatos aprovados, de acordo com a estrita ordem de classificagdo, sendo 10% (dez por cento) delas destinadas aos
candidatos portadores de deficiéncia.

14.5. A nomeagao dos candidatos portadores de deficiéncia aprovados e classificados neste concurso publico observara, para cada cargo/especialidade, a
proporcionalidade e a alternancia com os candidatos de ampla concorréncia.

15. EXAMES MEDICOS PRE-ADMISSIONAIS

15.1. O candidato inscrito como portador de deficiéncia, se aprovado na forma do disposto neste edital, paralelamente a realizagédo do exame médico pré-
admissional, sera submetido a inspegéo por Junta Médica a ser designada pela Camara Municipal de Caxambu.

15.1.1. A inspegdo médica de que trata o item 15.7 verificara se existe ou nao caracterizagdo da deficiéncia declarada pelo candidato e, em seguida, sera
emitido o Atestado de Saude Ocupacional. A Junta Médica também devera averiguar se existe compatibilidade da deficiéncia declarada pelo candidato
com as atribuigdes do cargo para o qual foi nomeado, nos termos do art. 43 do Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteragoes.

15.1.2. Qualquer candidato, sendo portador de deficiéncia ou ndo, que ndo comparecer nos dia, hora e local marcados para a realizagdo da inspeg&o
médica, sera eliminado deste concurso publico. Sendo candidato as vagas da reserva legal, mas ndo considerado portador de deficiéncia pela Junta
Médica nos termos do art. 4° e seus incisos do Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteragdes, perdera este o direito a vaga reservada aos candidatos
portadores de deficiéncia e sera eliminado da relagéo especifica e permanecera na relagao de candidatos classificados para a ampla concorréncia.

15.1.3. O candidato inscrito como portador de deficiéncia declarado inapto na inspegdo médica em virtude de incompatibilidade da deficiéncia com as
atribui¢des do cargo sera eliminado deste Concurso Publico e tera seu ato de nomeagao tornado sem efeito.

15.1.4. O Atestado de Saude Ocupacional que caracteriza o candidato como n&o portador de deficiéncia propiciara ao candidato a oportunidade de
recorrer & Camara Municipal de Caxambu, em caso de inconformismo, no prazo méximo de 02 (dois) dias Uteis, contados da data em que a Camara der
ciéncia do referido Atestado ao candidato.

15.1.5. O recurso de que trata o item 15.7.4 deste Edital devera ser interposto por meio de requerimento fundamentado e entregue na Camara Municipal
de Caxambu, no horario de 12h00 as 18h00.

15.1.6. O recurso de que trata o item 15.7.4 deste Edital seré decidido no prazo méximo de 10 (dez) dias Uteis e, se acatado, podera a Cdmara Municipal
de Caxambu convocar o recorrente para nova inspe¢ao médica a ser realizada por profissionais por ela designados.

15.1.7. O recurso de que trata o item 15.7.4 deste Edital suspendera o prazo legal para posse do candidato nomeado até seu trénsito em julgado na esfera
administrativa.

15.2. As vagas que ndo forem providas por falta de candidatos portadores de deficiéncia aprovados serdo preenchidas pelos demais candidatos,
observada a ordem geral de classificagao.

15.3. Apés a investidura do candidato nomeado como portador de deficiéncia, a deficiéncia ndo poderd ser argiida para justificar a concesséo de
aposentadoria, salvo nas hipéteses excepcionais de agravamento imprevisivel da deficiéncia que impossibilite a permanéncia do servidor em atividade.

16. POSSE

16.1. O candidato nomeado devera tomar posse no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicagéo do ato de sua nomeagé&o.

16.2. O candidato que ndo tomar posse dentro do prazo mencionado no item 16.1 deste Edital tera seu ato de nomeagao tornado sem efeito nos termos da
legislacao vigente.

16.3. Para tomar posse no cargo em que foi nomeado, o candidato devera atender os requisitos de investidura dispostos no item 3 deste Edital e
apresentar, obrigatoriamente, os originais e as respectivas fotocdpias simples dos seguintes documentos:

a) documento de identidade reconhecido legalmente em territdrio nacional, com fotografia;

b) titulo de eleitor e comprovante de votagédo na Ultima eleigéo;

c) cadastro nacional de pessoa fisica - antigo CPF;

d) certificado de reservista ou de dispensa de incorporagao, quando for do sexo masculino;

e) comprovante de residéncia atualizado;

f) comprovante de conclusdo de escolaridade exigida para o cargo, de acordo com o Anexo | deste Edital, devidamente reconhecida pelo sistema federal
ou pelos sistemas estaduais de ensino;

g) comprovante de registro em 6rgao de classe, quando se tratar de profissdo regulamentada;

h) cartdo de cadastramento no PIS/PASEP, se houver;

i) certiddo de casamento, quando for o caso;

j) certiddo de nascimento dos filhos, quando houver;
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k) documento de identidade reconhecido legalmente em territdrio nacional, com fotografia, ou certiddo de nascimento dos dependentes legais, se houver, e
documento que legalmente comprove a condigdo de dependéncia;

|) atestado de que néo tem registro de antecedentes criminais emitido pela Secretaria de Seguranga Piblica do Estado, onde residiu nos ultimos 05 (cinco)
anos;

m) Atestado de Salde Ocupacional - ASO - com conclusdo pela aptiddo ao exercicio do cargo emitido pelo servico médico oficial do Municipio de
Caxambu e, em sua falta, o que for indicado;

n) uma foto 3x4 recente.

0) declaragdes, em formulario especifico:

1. declaragéo de bens ou valores que integram o patriménio até a data da posse, ou a ultima declaragéo de imposto de renda;

2. declarag&o informando se exerce ou ndo outro cargo, emprego ou fungdo publica no ambito federal, estadual ou municipal;

3. declarag@o, informando se j& é aposentado, por qual motivo e junto a qual regime de previdéncia social;

4. declaragéo de néo estar cumprindo sang&o por inidoneidade aplicada por qualquer 6rgéo publico ou entidade das esferas federal, estadual ou municipal.
16.4. Estara impedido de tomar posse o candidato que deixar de apresentar qualquer um dos documentos especificados neste Edital, bem como deixar de
comprovar qualquer um dos requisitos para investidura estabelecidos neste Edital.

17. DAS DISPOSIGOES FINAIS

17.1. A inscricdo do candidato implicara a aceitagdo das normas para este Concurso Publico contidas nos comunicados, neste Edital, em editais
complementares, avisos e comunicados a serem publicados.

17.2. Todas as informagdes e orientagdes a respeito deste Concurso Publico até a data da homologacdo poderdo ser obtidas na ALR
CONCURSOS/Gestdo de Concursos, situada a Trav. Evaristo da Veiga, 40 - Sala 705 - 70 Andar - Edificio Dr. Joaquim Nelson de Morais - Pouso
Alegre/MG, das 09h00 as 11h00 ou das 13h30 as 16h30, ou pelo telefone (35) 3421-7874, ou pelo e-mail alrconcursos@alrconcursos.com.br, ou nos
seguintes enderegos eletronicos oficiais: www.alrconcursos.com.br e www.camaracaxambu.mg.gov.br.

17.3. E da exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar a publicagéo de todos os atos, editais, avisos e comunicados referentes a este Concurso
Publico que sejam publicados no Quadro de Avisos da Cémara Municipal de Caxambu ou divulgadas nos enderegos eletronicos
www.alrconcursos.com.br e www.camaracaxambu.mg.gov.br.

17.4. As demais informagdes e orientagdes, durante a realizagéo ou apos a homologagdo do Concurso Publico, serdo obtidas na Camara Municipal de
Caxambu, no seguinte enderego: Rua Dr. Enout, no. 15, 3°. Andar, Centro, CEP: 37440-000, Caxambu (MG) ou no telefone (35)-3341-3313.

17.5. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes
disser respeito, até a data de encerramento das inscrigdes. Nesses casos, a alteragdo sera mencionada em edital complementar, retificagéo, aviso ou
errata a ser publicada no Quadro de Avisos da Camara Municipal de Caxambu e divulgada nos enderegos eletronicos oficiais.

17.6. Néo sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagdo, classificagdo, atestados, certificados ou certiddes relativos a notas de
candidatos neste Concurso Publico, valendo, para esse fim, a respectiva publicagao.

17.7. A ALR CONCURSOS néo fornecera nenhum exemplar ou céopia de provas relativas a concursos pUblicos anteriores para candidatos, autoridades ou
instituigdes de direitos publico ou privado.

17.8. Os prazos estabelecidos neste edital séo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo justificativa para o ndo cumprimento e
para a apresentagédo de quaisquer recursos, titulos e/ou de documentos apds as datas e nas formas estabelecidas neste Edital.

17.9. As alteragdes em dispositivos legais e normativos, com entrada em vigor apds a data de publicagao deste edital, ndo serdo objeto de avaliagdo nas
provas deste Concurso Publico.

17.10. E de exclusiva responsabilidade do candidato, apés a homologagao e durante o prazo de validade deste Concurso Publico, manter seu endereco
atualizado junto a Camara Municipal de Caxambu, responsabilizando-se pelo eventual nao recebimento de qualquer correspondéncia a ele encaminhada
pela Camara, decorrente de insuficiéncia, equivoco ou alteragao dos dados constantes da inscrigao.

17.11. A Camara Municipal de Caxambu e a ALR CONCURSOS né&o se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outros materiais
impressos ou digitais referentes as matérias deste concurso publico ou por quaisquer informagdes que estejam em desacordo com o disposto neste edital.
17.12. Para contagem do prazo de interposi¢&o de recursos e entrega de documentos ou titulos, excluir-se-a o dia da publicagéo e incluir-se-a o Ultimo dia
do prazo estabelecido neste Edital, desde que coincida com o dia de funcionamento normal da ALR CONCURSOS e da Camara Municipal de Caxambu.
Em caso contrario, ou seja, se ndo houver expediente normal na ALR CONCURSOS e na Camara Municipal, o periodo previsto seré prorrogado para o
primeiro dia seguinte de funcionamento normal da ALR CONCURSOS e da Camara Municipal de Caxambu.

17.13. N&o seréo considerados os recursos ou outros documentos encaminhados via fax, via postal, internet ou qualquer outra forma que n&o esteja
prevista neste Edital, assim como aqueles apresentados fora dos prazos determinados neste Edital.

17.14. A comprovagdo da tempestividade dos recursos ou outros documentos sera feita por protocolo de recebimento, atestando exclusivamente a
entrega. No protocolo constardo o nome do candidato, a inscri¢do, 0 nome e codigo do cargo/especialidade para o qual concorre e a data de entrega do
envelope.

17.15. Nao sera disponibilizada copia efou devolugdo ao candidato do recurso entregue, ficando a documentagdo sob responsabilidade da ALR
CONCURSOS até a homologagao.

17.16. Nao sera permitida ao candidato a incluséo, complementacéo, suplementagéo ou substituicdo de documentosttitulos durante ou apds os periodos
recursais previstos neste Edital.

17.17. A anélise dos recursos sera de responsabilidade da ALR CONCURSOS

17.18. A C&mara Municipal de Caxambu podera homologar em épocas distintas, o resultado final dos diversos certames.

17.19. Toda documentagéo referente a este Concurso Publico ficara guardada por 05 (cinco) anos na Camara Municipal de Caxambu.

17.20. Incorporar-se-d0 a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares, atos, avisos e convocagdes relativos a este concurso
publico que vierem a ser publicados no Quadro de Avisos da Camara Municipal de Caxambu e divulgados nos enderegos eletronicos oficiais.

17.21. Os casos omissos serdo resolvidos pela ALR Concursos, com acompanhamento da Comissdo de Concurso Publico nomeada através da Portaria
n.° 22/2011, pelo Presidente da Camara Municipal de Caxambu.

18.23. Integram este Edital os seguintes anexos:

a) Anexo | - Quadro de Cargos/Especialidades, Codigos, Distribuicdo de Vagas, Qualificagdo minimo exigida/escolaridade, carga horaria de trabalho
semanal, vencimento e inscri¢éo;

b) Anexo Il - Programa de Provas;

c) Anexo lll - Cronograma das datas referente ao Concurso PUblico

d) Anexo IV - Modelo de Declaragdes.

Caxambu (MG), 23 de setembro de 2.011.

AVILMAR DA SILVA HEMETERIO
Presidente da Camara Municipal de Caxambu



ANEXO|
CARGO, ESCOLARIDADE, VAGAS, VENCIMENTO, JORNADA DE TRABALHO E VALOR DA INSCRICAO

Carga Horaria de

Cad. Carao N°de | N°Vagas = Qualificagdo Minima exigida / Trabalho Vencimento mensal Taxa de
Emprego 9 vagas | Deficientes Escolaridade Semanal (R$) inscrigdo (R$)
Curso superior completo em
1 Analista Legislativo 01 --- Direito, com registro no 30h 1.374,60 68,73
Ministério da Educacéo
2 Agente Legislativo 03 --- Ensino médio completo 30h 886,10 44,31

ATRIBUICOES GERAIS DOS CARGOS:

CARGO: Agente Legislativo PROVIMENTO: Efetivo

ATRIBUICOES: executar servigos gerais de escritdrio relacionados a Secretaria Geral e ao Setor Contabil e Financeiro, tais
como: classificacdo de documentos e correspondéncias, transcricdo de dados, lancamentos, prestagdo de informacdes,
arquivo, digitacdo em geral e atendimento ao publico; auxiliar nos servicos da Secretaria Geral, sob orientagdo do Diretor
Administrativo, promovendo a digitacdo e redagdo de oficios, memorandos, indicacdes, requerimentos, mocgfes, atos
Legislativos, circulares, relatérios e outras correspondéncias da Camara, atendendo as exigéncias de padrBes estéticos,
baseando-se em minutas ou modelos fornecidos para atender as rotinas administrativas; recepcionar pessoas que procuram a
Cémara, inteirando-se dos assuntos a serem tratados, objetivando prestar-lhes as informagdes desejadas; auxiliar na
organizagao e atualizagdo dos arquivos corrente e permanente da Camara, classificando-os por assunto, em ordem alfabética,
visando a agilizagao de informacdes; atender e efetuar ligagGes telefénicas, anotando ou enviando recados e dados de rotinas
ou prestando informacdes relativas aos servigos executados; controlar, protocolando o recebimento e a expedigdo de
correspondéncias, carimbando, datando e, quando necessario, registrando-as em livro préprio, com a finalidade de encaminha-
las ou despacha-las para as pessoas interessadas; assessorar a Mesa Diretora e os vereadores durante as reunides da
Camara e de comissdes, dando suporte para o bom andamento das reunides; confeccionar e transcrever as atas das reunioes
da Camara, sob orientagédo do Secretario da Mesa; organizar e manter atualizado o cadastro e o prontuario dos servidores e
dos vereadores da Camara, preparando e registrando os atos relativos a vida funcional dos mesmos; organizar o mural de
informag6es, afixando e retirando os documentos que necessitam ser divulgados para conhecimento geral da Camara; auxiliar
e executar os servicos de controle de almoxarifado e de patriménio quando designado pelo Presidente da Camara; auxiliar nos
servigcos de contabilidade e tesouraria, sob orientacdo do Diretor Contabil e Financeiro, promovendo o empenho, liquidacéo e
pagamento da despesa, através de sistema informatizado especifico; realizar o arquivamento da documentacdo do setor;
auxiliar na elaboragdo de folhas de pagamento, orcamentos e prestacdes de contas; promover o envio de dados do setor
financeiro via internet para divulgacdo no site da Camara Municipal; realizar servicos externos bancarios e administrativos;
realizar back up’s e atualizagdes em sistemas informatizados; executar outras tarefas correlatas atribuidas a Secretaria da
Camara e ao Setor Contabil e Financeiro, ou determinadas pela Diretoria a que estiver subordinado.

ESPECIFICACAO:

-Escolaridade: ensino médio completo;

-Experiéncia: pratica em informatica;

-Iniciativa/complexidade: executa tarefas rotineiras de natureza simples; recebe instrugfes e supervisao do superior imediato;
-Esforco fisico: normal;

-Esfor¢o mental: constante;

-Esfor¢o visual: constante;

-Responsabilidade dados confidenciais: eventualmente lida com documentos de carater sigiloso;
-Responsabilidade patriménio:  pelos equipamentos e materiais que utiliza;

-Responsabilidade seguranca de terceiros:  reduzida;

-Responsabilidade supervisdo: nenhuma;

-Ambiente de trabalho: normal, de escritério, estando sujeito a trabalho externo.

CARGO: Analista Legislativo PROVIMENTO: Efetivo

ATRIBUICOES: realizar atividades de nivel superior a fim de fornecer suporte técnico que favoreca o exercicio das funcdes da
Diretoria Juridica, assim como dos demais setores da Camara Municipal; realizar pesquisas sobre estudos na area juridica,
com a finalidade de subsidiar a confecgdo de proposicGes e outros documentos juridicos e administrativos; desenvolver
estudos, organizar e manter coletanea de legislac¢des, jurisprudéncias, pareceres e outros documentos legais de interesse do
Poder Legislativo; auxiliar nos servicos de apoio legislativo a Mesa Diretora, necessarios ao bom andamento e controle dos



trabalhos legislativos; manter permanente contato com 6rgdos semelhantes de outras camaras, objetivando estabelecer
intercAmbio de técnicas e informag¢des sobre seu campo de atuacdo; auxiliar na execug¢do dos trabalhos que visem a
colaboracdo e ao assessoramento a Mesa, as Comissdes e aos vereadores; auxiliar no assessoramento as Comissdes de
Vereadores, durante os processos de analise das proposicdes a serem submetidas ao plenario; auxiliar nos processos
licitatorios realizados pelo Poder Legislativo; acompanhar os processos relacionados a Camara Municipal, analisando suas
fases, e comunicando-as ao Diretor Juridico para a tomada de providéncias; redigir, sob orientacdo e a pedido do Diretor
Juridico, certiddes, relatorios estatisticos, peticBes, requerimentos, pareceres, projetos de leis, resolucdes, decretos
legislativos, emendas, atos da Presidéncia e da Mesa, pronunciamentos, minutas, contratos, distratos, aditamentos, convénios,
consoércios, relatérios, documentos juridicos e outros documentos correlatos, visando auxiliar na eficiéncia e eficacia da
execucdo destas tarefas; redigir documentos juridicos, sob orientagdo e a pedido do Diretor Juridico, relativos a questdes de
natureza administrativa, legislativa, fiscal, civil, comercial, trabalhista, penal e outras, aplicando a legislacdo em questéo, para
utiliza-los na defesa da Camara Municipal; manter contato com consultorias técnicas especializadas e participar de eventos
especificos da éarea, para se atualizar nas questdes juridicas pertinentes & Camara e & Administracdo Municipal; conferir o
texto das leis publicadas com os respectivos autdgrafos, comunicando as incoeréncias observadas aos Diretores Juridico e
Administrativo para fins de promo¢&o das corre¢des devidas; promover a revisdo gramatical e legal dos atos das sessdes
legislativas e reunifes das comissdes; controlar os prazos das comissdes e dos relatores para fins de emissédo de pareceres,
mantendo seus membros, respectivos presidentes e o Diretor Juridico, devidamente informados; executar outras tarefas
correlatas atribuidas a Assessoria Juridica ou determinadas pelo Diretor Juridico.

ESPECIFICACAO:
-Escolaridade: curso superior completo em Direito, com registro no Ministério da Educacao;

-Experiéncia: nenhuma;

-Iniciativa/complexidade:  executa tarefas de natureza técnica, exigindo constante aperfeicoamento e atualizacéo; recebe
supervisdo do Diretor Juridico;

-Esforgo fisico: normal;

-Esfor¢o mental: constante;

-Esforgo visual: normal;

-Responsabilidade dados confidenciais: lida com informag6es, dados e documentos de carater sigiloso;
-Responsabilidade patrimbénio:  pelos equipamentos, materiais e documentos que utiliza;
-Responsabilidade Seguranca de terceiros:  nenhuma;

-Responsabilidade supervisdo: nenhuma;

-Ambiente de trabalho: normal, de escritério.



ANEXO I
PROGRAMAS DAS PROVAS

CARGOS: ANALISTA LEGISLATIVO E AGENTE LEGISLATIVO

LINGUA PORTUGUESA: 1 - Interpretacdo e compreenséo de texto literario ou informativo. 2 — Conhecimentos Lingiiisticos: Fonética: fonemas,
encontros vocalicos e consonantais, digrafos, silabas, tonicidade. Morfologia: a estrutura da palavra, formagéo de palavras, as classes de palavras.
Ortografia: emprego das letras, acentuagéo grafica. Pontuag&o: emprego dos sinais de pontuagéo. Sintaxe: os termos da oragdo, as oragdes no periodo
composto, concordéncia verbal e nominal, regéncia verbal e nominal, ocorréncia da crase, colocagdo de palavras. Semantica: sinonimia e antonimia,
homografia, homofonia, paronimia, polissemia.

MATEMATICA: Conjuntos: conjunto, elemento, pertinéncia, diagramas; determinagges (analitica - sintética), igualdade, intersecancia, disjungéo; universo,
unitario, vazio; subconjunto, complementar, interse¢éo, unido, diferenca, diferenga simétrica. * NUmeros: naturais, inteiros, racionais, reais: ordenagéo,
intervalos, médulo; propriedades operatorias; * Fungdes: definicdo, notagdo, diagramas; injetora, sobrejetora, bijetora; dominio; gréfico. * Fungdes,
equacdes, inequacdes polinomiais de uma variavel real: constante, linear, afim. * Fungdes trigonométricas. * Arcos, angulos, identidades. * Combinatoria:
principios fundamentais da combinatéria - adigdo, produto, arranjos, combinagdes, permutagdes. * Geometria espacial: a) paralelismo/ perpendicularidade:
de reta e plano; de dois planos; angulos, distancias, proje¢do ortogonal, postulados, teoremas; b) Prisma/piramide/cilindro/cone/bola-esfera; superficies,
solidos; classificagdes; secgbes e pontos importantes; areas lateral e total, volume, calculo; teoremas principais; c) Poliedros, biedros, triedos, angulos
poliédricos; poliedros, relagéo de Biiler.

CONHECIMENTOS GERAIS: Historia, Geografia e Ciéncias de 1° e 2° grau. Assuntos ligados a atualidade nas areas: Econdmica, Cientifica, Tecnologica,
Politica, Cultural, Satide, Meio Ambiente, Esportiva, Artistica e Social do Brasil, do estado de Minas Gerais, do municipio € do Mundo. Testes de raciocinio
|6gico.

PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - ANALISTA LEGISLATIVO: DIREITO CONSTITUCIONAL: Principios Fundamentais. Direitos e
Garantias Fundamentais. Organizagdo do Estado. Organizagdo dos Poderes. Defesa do Estado e Instituigdes Democraticas. Tributagdo e Orgamento.
Ordem Econdmica e Financeira. Ordem Social. Processo Legislativo; DIREITO ADMINISTRATIVO: Conceito. Objeto. Ramo do Direito Publico. Principios
Basicos da Administrag&o. Principios de Direito Administrativo. Estado, Governo e Administracdo Publica. Organizagdo Administrativa - Orgéos, Cargos e
Agentes Publicos. Poderes Administrativos. Atos Administrativos. Licitacdo. Contratos Administrativos. Servigos Publicos. Bens Publicos. Limitagdes ao
Direito de Propriedade. Intervengdo na Ordem Econdmica. Responsabilidade Civil do Estado. Controle da Administragdo. Improbidade Administrativa.
Processo Administrativo. Regimes Previdenciarios; DIREITO TRIBUTARIO: Conceito. Receitas Publicas. Despesas Pblicas. Os Precatérios. Orgamento:
Despesas e Receitas. Impostos, Taxas, Contribuicdes. Tarifas. Crédito Tributario. Obrigagao Tributaria. Principios Juridicos da Tributagdo: Principio da
Legalidade, Principio da Igualdade, Principio da Progressividade, Principio da Anterioridade. Conceito de Tributo. Execugédo Fiscal. DIREITO CIVIL:
Conceito. Pessoas: Personalidade. Pessoa Natural e Pessoa Juridica. Bens. Fatos Juridicos. Ato Juridico. Negécio Juridico. Posse e Direitos Reais.
Desapropriagéo; DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Jurisdig&o. Agdo. Processo. Procedimento. Atos Processuais. Extingdo do Processo sem resolugdo do
mérito e com resolucdo do mérito. Recursos em Primeira Instancia; LEI DE LICITACAO: Conceito. Objeto. Principios. Limites e Dispensa. Habilitagao.
Crimes e Penas. Administragdo Publica; Patriménio publico; Direito urbanistico; Direito eleitoral.

PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - AGENTE LEGISLATIVO: Lei Organica do Municipio de Caxambu, Regimento Interno da Camara
Municipal de Caxambu, Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Caxambu e Constituigdo Federal: “Dos Direitos e Deveres Individuais e
Coletivos”; “Dos Direitos Sociais”; “Da Nacionalidade”; “Dos Direitos e Partidos Politicos”; “Dos Municipios”; “Da Administragdo Publica”; “Disposigdes
Gerais”; “Dos Servidores Publicos”; “Do Processo Legislativo”; “Disposi¢do Geral’; “Das Leis”, “Do Sistema Tributario Nacional”; “Dos Principios Gerais”;
“‘Das Limitagbes do Poder de Tributar”; “Dos Impostos da Unido”; “Dos Impostos dos Estados e do Distrito Federal”; “Dos Impostos dos Municipios”; “Da
Reparticdo das Receitas Tributarias”; “Das Finangas Publicas”; “Normas Gerais” € “Dos Orgamentos”.



ANEXO 1ll

CRONOGRAMA DAS DATAS REFERENTE AO CONCURSO PUBLICO

CAMARA MUNICIPAL DE CAXAMBU/MG

Data Horario Atividade Local
Diario Oficial de MG, jornal de circulagéo local
B I . . quadro de avisos da Camara Municipal de
23/09/2011 Publicagdo do Edital e extrato do edital CAXAMBU , site www.alrconcursos.com.br &
Www.camaracaxambu.mg.gov.br
23112011 | 12h | Abertura das Inscrigoes Cémara Municipal &
www.alrconcursos.com.br e
282 17h Prazo para solicitagéo de isen¢@o de pagamento de inscrigoes Camara Municipal e
30111/11 www.alrconcursos.com.br e
231212011 18h Encerramento das inscricbes Camara Municipal e
www.alrconcursos.com.br e
22/01/2012 8h30 Fechamento dos portdes Local a Definir
22/01/2012 9h Inicio das Provas Tedricas Local a Definir
22/01/2012 12h Término das Provas Teodricas Local a Definir
Quadro de avisos da Camara Municipal de
23/01/2012 17h Publicagdo do Gabarito CAXAMBU , site www.alrconcursos.com.br e
www.camaracaxambu.mg.gov.br
25/01/2012 17h Prazo final para interposicdo de recursos contra questdes da prova Cémara Municipal / Correios
Publicagdo da listagem de classificados nas provas escritas e Quadro de avisos da Camara Municipal de
30/01/2012 17h o - " CAXAMBU , site www.alrconcursos.com.br e
publicagdo da deciséo dos recursos contra questdes da prova
Www.camaracaxambu.mg.gov.br
01/02/2012 17h Praqu final para |nterpos]gao de recursos contra a listagem de Camara Municipal / Correios
classificados na prova escrita
Publicacdo da decisdo dos recursos contra a listagem de Quadro de avisos da Camara Municipal de
03/02/2012 17h o . CAXAMBU , site www.alrconcursos.com.br e
classificados nas provas escritas
Www.camaracaxambu.mg.gov.br
04/02/2012 9 Provas Praticas Lgcal aser qeﬁnldo e avisado na ocasiéo da'
publicacdo da lista de aprovados na prova escrita
Quadro de avisos da Camara Municipal de
08/02/2012 17h Publicagdo da lista de aprovados na Prova Pratica CAXAMBU , site www.alrconcursos.com.br e
www.camaracaxambu.mg.gov.br
10/02/2012 17h E::t?:aflnal para interposi¢do de recursos contra questdes da prova Camara Municipal | Correios
Publicagdo da decisdo dos recursos contra a prova pratica e Quadro de avisos da Camara Municipal de
14/02/2012 17h : ~ ~ CAXAMBU , site www.alrconcursos.com.br e
Classificagéo final para Homologagéo
Www.camaracaxambu.mg.gov.br
A partir Diario Oficial, jornal de circulag&o local quadro de
par - avisos da Camara Municipal de CAXAMBU , site
do dia -- Homologag&o Resultado www alrconcursos.com.br e
14/02/2012 y E——

www.camaracaxambu.mg.gov.br




ANEXOIV )
MODELOS DECLARAGOES ISENGAO DE INSCRIGAO

F - 1) MODELO DECLARAGAO ITEM 4.4.7, "b" ,
(ATENGAO: NAO DIGITAR, COPIAR O MODELO DE PROPRIO PUNHO, DATAR E ASSINAR)

A

Comiss&o de analise de pedidos de isen¢éo da taxa de inscrigdo Concurso Publico xxxx Edital 001/2011

Eu (nome do candidato) portador do RG n° e
inscrito no CPF sob o n° , declaro para fins de requerimento de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo ao concurso publico da Camara
Municipal de Caxambu, que nunca tive vinculo estatutario com o poder publico municipal, estadual ou federal.

S Y

Data Assinatura

F - 2) MODELO DECLARAGAO ITEM 4.4.8, "a" )
(ATENCAO: NAO DIGITAR, COPIAR O MODELO DE PROPRIO PUNHO, DATAR E ASSINAR)

A

Comiss&o de analise de pedidos de isengéo da taxa de inscrigdo Concurso Publico xxxx Edital 001/2011

Eu (nome do candidato) portador do RG n° e inscrito no CPF
sob o n° , declaro para fins de requerimento de isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo ao concurso publico da Camara Municipal de

Caxambu, que n&o possuo contrato de prestagéo de servigos vigente com o poder publico nos &mbitos municipal, estadual ou federal.
/

Data Assinatura

F - 3) MODELO DECLARAGAO ITEM 4.4.8, "b" ,
(ATENGAO: NAO DIGITAR, COPIAR O MODELO DE PROPRIO PUNHO, DATAR E ASSINAR)

A

Comissao de andlise de pedidos de isencdo da taxa de inscrigdo Concurso Publico xxxx Edital 001/2011

Eu (nome do candidato) portador do RG n° e inscrito no
CPF sob o n® , declaro para fins de requerimento de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo ao concurso publico da Camara Municipal de

Caxambu, nunca tive contrato de prestagao de servigos com o poder pUblico nos &mbitos municipal, estadual ou federal.
S A
Data Assinatura

F - 4) MODELO DECLARAGAO ITEM 4.4.9, "b" ,
(ATENGAO: NAO DIGITAR, COPIAR O MODELO DE PROPRIO PUNHO, DATAR E ASSINAR)

A
Comissao de andlise de pedidos de isencdo da taxa de inscrigdo Concurso Publico xxxx Edital 001/2011
Eu (nome do candidato) portador do RG n° e inscrito no CPF sob o n°

, declaro para fins de requerimento de isen¢&o do pagamento da taxa de inscrigdo ao concurso publico da Camara Municipal de Caxambu,
néo auferir qualquer tipo de renda, proveniente de atividade legalmente reconhecida como auténoma.
/

Data Assinatura



